
สมุดพก
สําหรับ

เตือนสิทธิ

ผูรับบํานาญ

สํานักงานคลังเขต 9



สํานักงานคลังเขต 9 สงขลา

       สํานกังานคลงัเขต 9 หวงัวา่สมดุพกฉบบันี�จะเป�นประโยชน ์เพื�อใชเ้ตอืน
สทิธปิระโยชนข์องทา่นและสวสัดกิารตา่งๆ  ในโอกาสตอ่ไป

คํานํา
   “สมดุพกเตอืนสทิธ”ิ จดัทําขึ�นเพื�อใหก้ารขอรบับําเหนจ็หรอืบํานาญ     
และสทิธปิระโยชนต์า่งๆ อนัพงึไดร้บัจากทางราชการเป�นไปอยา่งถกูตอ้งรวดเรว็
และผูเ้กษยีณอายไุดร้บัเงนิบําเหนจ็บํานาญและเงนิบําเหนจ็ดํารงชพีตอ่เนื�อง
รวมทั�งทายาทตามกฎหมายหรอืบคุคลที�ผูเ้กษยีณอายรุาชการแสดงเจตนาไว ้   
มสีทิธจิะไดร้บับําเหนจ็ตกทอด และเงนิชว่ยพเิศษจากทางราชการไดค้รบถว้น
ตามสทิธทิี�พงึไดร้บั



ของผูรับบําเหน็จ บํานาญ

ประวัติสวนตัว

อัตราบําเหน็จ / บาท ............................................................................................................

กรณี รับบําเหน็จ

กรณี รับบํานาญ

ประวัติท่ีสําคัญประวัติท่ีสําคัญ

ช่ือ - นามสกุล : ...................................................................................................................
เลขบัตรประชาชน : ............................................................................................................
วัน / เดือน / ป� เกิด : ...........................................................................................................
วันท่ีบรรจุรับราชการ : ......................................................................................................
วันท่ีพ�นจากราชการ : ........................................................................................................
สังกัดสุดท�าย : .....................................................................................................................
กรม : ......................................................... กระทรวง : .......................................................
ส�วนราชการผู�เบิก : ..................................................... โทร : .............................................

อัตราบํานาญรายเดือน คร้ังแรก / บาท : ............................................................................
อัตราบํานาญฯ - หลังการปรับเพ่ิม (ถ�ามี) / บาท : ..........................................................
บําเหน็จดํารงชีพ คร้ังแรก ...............................................................................................บาท
                                คร้ังท่ี 2 (อายุครบ 65 ป�ข้ึนไป) ........................................บาท (ถ�ามี)
                                คร้ังท่ี 3 (อายุครบ 70 ป�ข้ึนไป)  .......................................บาท (ถ�ามี)
หนังสือแสดงเจตนาผู�รับบําเหน็จตกทอด (แบบ 1) เม่ือวันท่ี .........................................
หนังสือแสดงเจตนาผู�รับบําเหน็จตกทอด (แบบ 2) เม่ือวันท่ี ........................................
(กรณี ประสงค�จะเปล่ียน หรือ ผู�ท่ีแสดงเจตนาไว�เสียชีวิต
หนังสือระบุผู�รับเงินช�วยพิเศษ (ค�าทําศพ) เม่ือวันท่ี ........................................................
ปรับเพ่ิมเงิน ช.ค.บ. (ถ�ามี) จํานวน ................................................................................บาท



ย่ืนผ่านอินเตอร์เน็ตทาง
https://dps.cgd.go.th/efiling-pension

การย่ืนขอรับบําเหน็จบํานาญด้วยตนเองการย่ืนขอรับบําเหน็จบํานาญด้วยตนเอง

ทางอิเล็กทรอนิกส์ทางอิเล็กทรอนิกส์  

ผ่านระบบ Digital Pensionผ่านระบบ Digital Pension

ผู้ท่ีสามารถย่ืนขอรับบําเหน็จบํานาญด้วยตนเองผู้ท่ีสามารถย่ืนขอรับบําเหน็จบํานาญด้วยตนเอง

ข้าราชการท่ีพ้นจากราชการและมีสิทธิได้รับบําเหน็จบํานาญ

การย่ืนเร่ืองขอรับเงินการย่ืนเร่ืองขอรับเงิน

ประโยชน์ท่ีผู้รับบํานาญจะได้รับประโยชน์ท่ีผู้รับบํานาญจะได้รับ
จากการย่ืนบําเหน็จบํานาญด้วยตนเองจากการย่ืนบําเหน็จบํานาญด้วยตนเอง

กรณีลืมกรณีลืม    รหัสผ่านในการเข้าใช้งานรหัสผ่านในการเข้าใช้งาน
ในระบบ e-filingในระบบ e-filing

สามารถขอรหัสผ่านใหม่ได้ โดยใช้เลขบัตรประจําตัวประชาชน 13 หลัก
ยืนยันตัวตน ยืนยันอีเมลด้วย OTP และกําหนดรหัสผ่านใหม่

ลูกจ้างประจําท่ีออกจากงานและมีสิทธิได้รับบําเหน็จ หรือ 
บําเหน็จรายเดือน

1

2

ไม่ต้องเดินทางไปติดต่อขอรับบําเหน็จบํานาญที่ส่วนราชการ

สามารถติดตามสถานะการยื่นขอรับบําเหน็จบํานาญได้ทุกขั้นตอน ผ่านระบบ e-Filing

ตรวจสอบสถานะเบิกจ่ายเงินบํานาญ และบําเหน็จรายเดือนได้ตลอดเวลา
สามารถพิมพ์หนังสือรับรองการหักภาษี ณ ที่จ่ายได้ตั้งแต่เดือนมกราคมของทุกปี

1

2

3
4



ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. 2494 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

ตัวอยางท่ี 1 

ตัวอยางท่ี 2

บําเหน็จ (ไมเปนสมาชิก กบข.)บําเหน็จ (ไมเปนสมาชิก กบข.)
บําเหน็จ คือ เงินตอบแทนความชอบท่ีได�รับราชการมาซ่ึงจ�ายคร้ังเดียว

คํานวณได�ดังน้ี
บําเหน็จ  =  เงินเดือนเดือนสุดท�าย × เวลาราชการปกติรวมทวีคูณ

หมายเหตุ : เงินเดือนเดือนสุดท�าย หมายถึง เงินเดือนเดือนสุดท�ายท่ีออกจาก
ราชการ รวมท้ังเงินเพ่ิมพิเศษรายเดือน เช�น เงินเพ่ิมสําหรับการสู�รบ (พสร.)
เงินเพ่ิมสําหรับการปราบปรามผู�กระทําความผิด (พปผ.) เป�นต�น

ข�าราชการได�รับเงินเดือนเดือนสุดท�าย 36,000 บาท
มีเวลาราชการปกติ 36 ป� 2 เดือน 2 วัน และมีเวลาราชการทวีคูณ
ต้ังแต� 23 ก.พ. 2534 ถึง 2 พ.ค. 2534 จํานวน 2 เดือน 8 วัน             
รวมเวลาราชการท้ังส้ิน 36 ป� 4 เดือน 10 วัน 
ดังน้ัน เวลาราชการท่ีนับให� 36 ป�

ข�าราชการได�รับเงินเดือนเดือนสุดท�าย 36,000 บาท
มีเวลาราชการปกติ 36 ป� 4 เดือน 15 วัน และมีเวลาราชการทวีคูณ
ต้ังแต� 23 ก.พ. 2534 ถึง 2 พ.ค. 2534 จํานวน 2 เดือน 8 วัน           
รวมเวลาราชการท้ังส้ิน 36 ป� 6 เดือน 23 วัน 
ดังน้ัน เวลาราชการท่ีนับให� 37 ป�

เงินบําเหน็จ =   เงินเดือนเดือนสุดท�าย × เวลาราชการปกติรวมทวีคูณ
                       =   36,000 × 36
                       =   1,296,000 บาท

เงินบําเหน็จ =   เงินเดือนเดือนสุดท�าย × เวลาราชการปกติรวมทวีคูณ
                       =   36,000 × 37
                       =   1,332,000 บาท

หมายเหตุ : รวมเวลาราชการท้ังส้ินแล�วเศษเดือนท่ี
ไม�ถึง 6 เดือน ให�ตัดท้ิง ถ�าถึง 6 เดือน ให�ป�ดเป�น 1 ป�                                         
 สําหรับจํานวนวันให�นับ 30 วันเป�น 1 เดือน



ตามพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. 2539 และที่แกไขเพิ่มเติม

ตัวอยาง

บําเหน็จ (เปนสมาชิก กบข.)บําเหน็จ (เปนสมาชิก กบข.)

บําเหน็จ คือ เงินท่ีจ�ายให�แก�สมาชิก โดยจ�ายให�คร้ังเดียว เม่ือสมาชิกภาพ
ของสมาชิกส้ินสุดลง คํานวณได�ดังน้ี

บําเหน็จ  =  เงินเดือนเดือนสุดท�าย × เวลาราชการปกติรวมทวีคูณ
นอกจากจะได�รับเงินก�อนตามวิธีการคํานวณดังกล�าวแล�ว จะได�รับ

เฉพาะเงินสะสม เงินสมทบ และผลประโยชน�จากเงินดังกล�าว

ข�าราชการได�รับเงินเดือนเดือนสุดท�าย 36,000 บาท
มีเวลาราชการ 36 ป� 4 เดือน 15 วัน 

การคํานวณเวลาราชการ
         36  ป�                  =       36 
       4  เดือน                =               4               =   0.33
                                                  12 เดือน
        15  วัน                  =                15            =    0.04
                                                 360  วัน

การคํานาณเวลาราชการให�นับจํานวนป� + เศษของป�
การนับเศษของป� คือ 12 เดือน และ 360 วัน = 1 ป�

สรุปเวลาราชการคํานวณได�  =  36 + 0.33 + 0.04  =  36.37  ป�
เงินบําเหน็จ  =  เงินเดือนเดือนสุดท�าย × เวลาราชการปกติรวมทวีคูณ
                       =  36,000 ×  36.37  
                       =  1,309,320  บาท



ตัวอยางท่ี 1

บํานาญ (ไมเปนสมาชิก กบข.)บํานาญ (ไมเปนสมาชิก กบข.)

บํานาญ คือ เงินตอบแทนความชอบท่ีได�รับราชการมา ซ่ึงจ�ายเป�นรายเดือน
คํานวณได�ดังน้ี 

บํานาญปกติ  =  เงินเดือนเดือนสุดท�าย × เวลาราชการปกติรวมทวีคูณ
                50

หมายเหตุ : บํานาญรายเดือนท่ีได�รับต�องไม�เกินเงินเดือนเดือนสุดท�าย
**เงินเดือนเดือนสุดท�าย หมายถึง เงินเดือนเดือนสุดท�ายท่ีออกจากราชการ
รวมท้ังเงินเพ่ิมพิเศษรายเดือน เช�น เงินเพ่ิมสําหรับการสู�รบ (พสร.) และ
เงินเพ่ิมสําหรับการปราบปรามผู�กระทําความผิด (พปผ.) เป�นต�น

ข�าราชการได�รับเงินเดือนเดือนสุดท�าย 36,000 บาท
มีเวลาราชการ 36 ป� 4 เดือน 15 วัน 

=   เงินเดือนเดือนสุดท�าย  ×  เวลาราชการปกติรวมทวีคูณ
                                                50
=   36,000 × 36                
              50                          
=   25,920  บาท                

ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. 2494 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

***   ข�าราชการรายน้ีได�รับเงินบํานาญรายเดือน เดือนละ  25,920  บาท   ***
อยู�ในเง่ือนไขตามหลักเกณฑ�ท่ีกําหนด คือ ต�องไม�เกินเงินเดือนเดือนสุดท�าย

  =  36,000 บาท



เงินเดือนเดือนสุดท�าย  =   42,000  +  1,200  =  43,200  บาท
บํานาญปกติ  =   เงินเดือนเดือนสุดท�าย  ×  เวลาราชการปกติรวมทวีคูณ
                                                                                50
                          =   43,200  ×  53
                                          50
                           =  45,792  บาท

บํานาญ (ไมเปนสมาชิก กบข.)บํานาญ (ไมเปนสมาชิก กบข.)
ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. 2494 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

      ข�าราชการรายน้ีได�รับเงินบํานาญเพียง  43,200  บาท เน่ืองจาก
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข�าราชการ (ฉบับท่ี 5)  พ.ศ. 2502  
มาตรา 9 กําหนดให�ได�รับบํานาญปกติอย�างสูงไม�เกินเงินเดือน       
เดือนสุดท�าย

ตัวอยางท่ี 2

ข�าราชการได�รับเงินเดือนเดือนสุดท�าย 42,000 บาท และเงินเพ่ิม พสร.
จํานวน 1,200 บาท
มีอายุราชการปกติ 52 ป� 7 เดือน 15 วัน และมีเวลาราชการทวีคูณ
ต้ังแต� 23 ก.พ. 2534 ถึง 2 พ.ค. 2534 จํานวน 2 เดือน 8 วัน รวมเวลา
ราชการท้ังส้ิน 52 ป� 9 เดือน 23 วัน



บํานาญ (เปนสมาชิก กบข.)บํานาญ (เปนสมาชิก กบข.)
ตามพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. 2539 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

  บํานาญปกติ  =  เงินเดือนเฉล่ีย  60  เดือนสุดท�ายรวมเงินเพ่ิม  × เวลาราชการปกติรวมทวีคูณ
                                                                                                  50
  **หมายเหตุ  :  บํานาญรายเดือนท่ีได�รับต�องไม�เกิน 70% ของเงินเดือนเฉล่ีย 60 เดือนสุดท�าย

ตัวอยาง

ข�าราชการมีเงินเดือนเฉล่ีย 60 เดือนสุดท�าย  30,200 บาท
มีเวลาราชการ  36 ป�  4 เดือน  15 วัน

      ข�าราชการรายน้ี จะได�รับบํานาญเดือนละ  21,140 บาท และรับเงินก�อนในส�วน
ของ กบข. ประกอบด�วย เงินประเดิม (กรณีรับราชการก�อนวันท่ี 26 มี.ค. 2540)
เงินชดเชย เงินสะสม เงินสมทบ และผลประโยชน�ของเงินดังกล�าว

การคํานวณเวลาราชการ
         36  ป�                  =        36 
       4  เดือน                =               4               =   0.33
                                                  12 เดือน
        15  วัน                  =                15            =    0.04
                                                 360  วัน

สรุปเวลาราชการคํานวณได�  =  36 + 0.33 + 0.04  =  36.37  ป�
บํานาญปกติ  =  30,200  ×  36.37
                                            50
                          =  21,967.48  บาท
หลักเกณฑ�  :  บํานาญต�องไม�เกิน 70% ของเงินเดือนเฉล่ีย  60 เดือนสุดท�าย
                          =  30,200  ×  70%   =   21,140 บาท



          บําเหน็จดํารงชีพ คือ เงินท่ีจ�ายให�แก�ผู�รับบํานาญเพ่ือบรรเทาความเดือดร�อน
โดยให�นําเงินบําเหน็จตกทอดส�วนหน่ึงมาใช�ได�ก�อน ซ่ึงผู�รับบํานาญจะขอรับหรือจะไม�
ขอรับก็ได� หากไม�ขอรับเงินส�วนน้ีจะถูกเก็บเป�นบําเหน็จตกทอดไว�ให�ทายาทของผู�รับ
บํานาญ หรือผู�ท่ีผู�รับบํานาญแสดงเจตนาไว�แล�วแต�กรณีเม่ือยามท่ีผู�รับบํานาญเสีย
ชีวิตแล�ว
            การขอรับบําเหน็จดํารงชีพ กรมบัญชีกลางกําหนดหลักเกณฑ� และ
เง่ือนไขการจ�ายดังต�อไปน้ี
            การคํานวณบําเหน็จดํารงชีพ จะคํานวณจากเงินบํานาญรายเดือน
เท�าน้ัน จะไม�นําเงินอ่ืนๆ มารวมคํานวณ
            การขอรับเงินบําเหน็จดํารงชีพ ขอรับได� 3 คร้ัง ตามเง่ือนไขดังน้ี
ขอรับคร้ังท่ี  1

เงินบํานาญ  × 15 เท�า  แต�ไม�เกิน 200,000 บาท
ย่ืนเร่ืองขอรับพร�อมกับเร่ืองขอรับบํานาญก็ได�
หากไม�ย่ืนเร่ืองขอรับพร�อมกับขอรับบํานาญ สามารถย่ืนเร่ืองขอรับได�
ภายหลัง

ขอรับคร้ังท่ี  2
เงินบํานาญ  × 15 เท�า  หัก บําเหน็จดํารงชีพท่ีขอรับคร้ังท่ี 1  แต�รวมวงเงิน
ท่ีขอรับคร้ังท่ี 1 และคร้ังท่ี 2 แล�วต�องไม�เกิน  400,000 บาท
ย่ืนเร่ืองขอรับเม่ืออายุครบ  65  ป�บริบูรณ�

ขอรับคร้ังท่ี  3
เงินบํานาญ × 15 เท�า หัก บําเหน็จดํารงชีพท่ีขอรับคร้ังท่ี 1 และคร้ังท่ี  2
แต�รวมวงเงินท่ีขอรับท้ัง  3 คร้ัง แล�วต�องไม�เกิน 500,000 บาท
ย่ืนเร่ืองขอรับเม่ืออายุครบ  70  ป�บริบูรณ�

สิทธิประโยชนอื่น กรณี เลือกรับบํานาญสิทธิประโยชนอื่น กรณี เลือกรับบํานาญ
 เม่ือเลือกรับบํานาญ จะได�รับบํานาญรายเดือนและมีสิทธิประโยชน�ท่ีเก่ียวเน่ืองดังน้ี

บําเหน็จดํารงชีพ1.
บําเหน็จค้ําประกัน2.
บําเหน็จตกทอด3.
เงินช�วยพิเศษกรณีผู�รับบํานาญเสียชีวิต4.
เงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล5.
เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร6.
เงินช�วยค�าครองชีพผู�รับเบ้ียหวัดบํานาญ (ช.ค.บ.)7.

บําเหน็จดํารงชีพ1.



                   บําเหน็จค้ําประกัน คือ การท่ีกรมบัญชีกลางหรือสํานักงานคลังจังหวัด ได�ออก
หนังสือรับรองบําเหน็จตกทอดส�วนท่ีเหลืออยู� (หักเงินบําเหน็จดํารงชีพ ท่ีขอรับไปแล�ว)
เพ่ือให�ผู�รับบํานาญไปใช�เป�นหลักประกันการกู�เงินกับธนาคารท่ีเข�าร�วมโครงการ
                         ผู�มีสิทธิ คือ ผู�รับบํานาญปกติ และหรือผู�รับบํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพ
                    ผู�รับบํานาญเม่ือออกจากราชการไปแล�ว อาจประสบป�ญหาทางด�านการเงิน
ประสงค�จะขอกู�เงินกับธนาคารแต�ไม�สามารถกู�ได�  เน่ืองจากไม�มีหลักประกันท่ีดี ทางราชการ
จึงช�วยเหลือบรรเทาความเดือดร�อนให�นําเงินบําเหน็จตกทอดส�วนท่ีเหลือค้ําประกัน          
การกู�เงินธนาคาร โดยออกเป�นหนังสือรับรองฯ ไม�ได�เป�นตัวเงิน โดยส�วนราชการผู�เบิกจะ
ดําเนินการหักเงินบํานาญ เพ่ือชําระคืนเงินกู�ในแต�ละเดือน (เงินต�น + ดอกเบ้ีย)
                ผู�รับบํานาญท่ีจะขอใช�สิทธิบําเหน็จค้ําประกันได�จะต�องมีทายาทตามกฎหมาย
บําเหน็จบํานาญและหรือบุคคลอ่ืน โดยจะต�องแสดงเจตนาระบุตัวผู�รับบําเหน็จตกทอด
(แบบ 1) และย่ืนต�อนายทะเบียนต�นสังกัด (ส�วนราชการผู�เบิกบํานาญ) เพ่ือบันทึกข�อมูลใน
ฐานระบบให�เรียบร�อยก�อน จึงจะขอใช�สิทธิบําเหน็จค้ําประกันได�
                      ข้ันตอนการขอใช�สิทธิบําเหน็จค้ําประกัน  สรุปดังน้ี

เ ม่ือมีความประสงค�จะขอใช�สิทธิบําเหน็จค้ําประกันต�องไปติดต�อ
ย่ืนคําร�องขอรับหนังสือรับรองบําเหน็จค้ําประกันต�อส�วนราชการ
ผู� เบิกบํานาญ หรือย่ืนผ�าน APP : Digital Pension

1.

ส�วนราชการผู�เบิกท่ีรับเร่ืองฯ จะดําเนินการบันทึกการขอรับหนังสือรับรอง
บําเหน็จค้ําประกันส�งให�กรมบัญชีกลางหรือสํานักงานคลังจังหวัด

2.

กรมบัญชีกลาง/สํานักงานคลังจังหวัด จะตรวจสอบความถูกต�องของข�อมูล
ในระบบฯ และพิจารณาอนุมัติออกหนังสือรับรองบําเหน็จค้ําประกันโดยจัดส�ง
หนังสือรับรองฯ ผ�านระบบ Digital Pension หรือผู�ขอใช�สิทธิขอรับด�วยตนเอง
หรือมอบให�ผู�อ่ืนมารับแทนท่ีส�วนราชการผู�เบิก/สํานักงานคลังจังหวัด/
ดาวน�โหลด จาก  APP : Digital Pension 

3.

ผู�รับบํานาญ นําหนังสือรับรองสิทธิ ย่ืนต�อสถาบันการเงินท่ีจะขอกู� จํานวนเงินท่ี
กู�ข้ึนอยู�กับสถาบันการเงินจะพิจารณาให�กู�ได�หรือไม� ไม�ผูกพันกรมบัญชีกลาง/
ส�วนราชการผู�เบิก

4.

สิทธิประโยชนอื่น กรณี เลือกรับบํานาญสิทธิประโยชนอื่น กรณี เลือกรับบํานาญ

2. บําเหน็จค้ําประกัน



                  บําเหน็จตกทอด  คือ เงินท่ีรัฐจ�ายเพ่ือบรรเทาความเดือดร�อนให�แก�ทายาท
ของผู�รับบํานาญท่ีถึงแก�ความตาย   ซ่ึงจ�ายเป�นเงินก�อนคร้ังเดียว
                    สูตรคํานวณ
                        บําเหน็จตกทอด  =  (บํานาญ + ช.ค.บ. (ถ�ามี))  x  30 – (บําเหน็จดํารงชีพ  
+  บําเหน็จค้ําประกัน (ถ�ามี) ) ท่ีได�รับไปแล�ว
                       สัดส�วนการจ�ายเงินบําเหน็จตกทอดให�ทายาทตามกฎหมาย ดังน้ี

คู�สมรส  1  ส�วน
บุตร  2  ส�วน   (บุตร  3  คนข้ึนไป   ให�ได�รับ  3 ส�วน)
บิดา/มารดา   1 ส�วน

**หมายเหตุ  :  
ถ�าไม�มีทายาทตามลําดับ 1 – 3 ให�จ�ายให�ผู�ท่ีผู�รับบํานาญ  ได�แสดงเจตนาฯ ไว� ตามแบบ
แสดงเจตนาระบุตัวผู�รับบําเหน็จตกทอด

1.

หากผู�รับบํานาญไม�มีทายาทและไม�ได�แสดงเจตนาฯ ตามแบบท่ีกําหนด ถือว�าการจ�าย
บําเหน็จตกทอดเป�นอันยุติ

2.

สิทธิประโยชนอื่น กรณี เลือกรับบํานาญสิทธิประโยชนอื่น กรณี เลือกรับบํานาญ

3. บําเหน็จตกทอด

ตัวอยาง

รับบํานาญ  24,000 บาท  +  ช.ค.บ.  1,500 บาท      =  25,500  ×  30 เท�า
                                                                                           =  765,000  บาท
      หัก  บําเหน็จดํารงชีพท่ีรับไปแล�ว  2 คร้ัง  (200,000  +  160,000)
**บําเหน็จตกทอดท่ีทายาทจะได�รับท้ังหมด         =  765,000 - 360,000
                                                                                           =  405,000 บาท 



                เม่ือผู�รับบํานาญเสียชีวิต รัฐจะจ�ายเงินช�วยเหลือให�แก�บุคคล ท่ีผู�รับบํานาญ
แสดงเจตนาให�เป�นผู�รับเงินช�วยพิเศษหรือทายาทตามกฎหมาย ของผู�รับบํานาญ เพ่ือใช�
ในการจัดการงานศพให�แก�ผู�รับบํานาญ
                    สูตรคํานวณ
                        เงินช�วยพิเศษ  =  (บํานาญ  +  ช.ค.บ. (ถ�ามี))  ×  3 เท�า
                       การจ�ายเงินช�วยพิเศษ  จะจ�ายตามลําดับผู�มีสิทธิ   ดังน้ี

 ผู�ท่ีผู�รับบํานาญแสดงเจตนาระบุตัวผู�รับเงินช�วยพิเศษ1.
คู�สมรส  (กรณี  ถ�าผู�รับบํานาญไม�ได�แสดงเจตนาระบุตัวผู�รับเงินช�วยพิเศษ2.
 บุตร (กรณี  มีบุตรหลายคน บุตรจะต�องลงช่ือยินยอมให�บุตรคนใดคนหน่ึงขอรับ และ
ต�องไม�มีบุคคลตามลําดับท่ี  1   และ  2แล�ว)

3.

 บิดามารดา  (กรณี  ไม�มีบุคคลตามลําดับท่ี  1 - 3  แล�ว)4.
                     การขอรับเงินช�วยพิเศษ
                                    การย่ืนเร่ืองขอรับเงินช�วยพิเศษจากส�วนราชการผู�เบิกน้ัน  ผู�มีสิทธิรับเงิน  
คือ บุคคลท่ีผู�รับบํานาญแสดงเจตนาไว�หรือทายาทตามกฎหมายของผู�รับบํานาญต�องจัด
เตรียมเอกสารหลักฐาน   คือ

 แบบคําขอรับเงินช�วยพิเศษ  (ขอรับเอกสารน้ีจากส�วนราชการผู�เบิก)1.
เอกสารประกอบแบบคําขอรับเงินฯ  ดังน้ี2.
ใบมรณะบัตรของผู�รับบํานาญ
หลักฐานท่ีแสดงความเป�นผู�มีสิทธิได�รับเงินช�วยพิเศษ  เช�น  สําเนาทะเบียนบ�าน         
หลักฐานการสมรสของคู�สมรสผู�ตาย  เป�นต�น

สิทธิประโยชนอื่น กรณี เลือกรับบํานาญสิทธิประโยชนอื่น กรณี เลือกรับบํานาญ

4. เงินชวยพิเศษ

ต�องย่ืนเร่ืองขอรับเงินช�วยพิเศษ  ภายใน  1  ป�  นับแต�วันท่ีผู�รับบํานาญเสียชีวิต
กรณี เสียชีวิตก�อนกรมบัญชีกลางส่ังจ�ายบํานาญ ให�นับต้ังแต�วันท่ีกรมบัญชีกลาง
ส่ังจ�ายบํานาญ



           เม่ือออกจากราชการและได�รับอนุมัติให�ได�รับบํานาญเรียบร�อยแล�ว
ราชการยังคงดูแลให�สวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาลผู�รับบํานาญและ
บุคคลในครอบครัวท้ังน้ีตามหลักเกณฑ�และเง่ือนไขของพระราชกฤษฎีกา
เงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2553 และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม   
และหลักเกณฑ�กระทรวงการคลังว�าด�วยวิธีการเบิกจ�ายเงินสวัสดิการเก่ียว
กับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2553

               เม่ือออกจากราชการและได�รับอนุมัติให�ได�รับบํานาญเรียบร�อยแล�ว ราชการ
ยังคงดูแลให�สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ�และเง่ือนไข
ตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 และท่ี
แก�ไขเพ่ิมเติม และระเบียบกระทรวงการคลังว�าด�วยการเบิกจ�ายเงินสวัสดิการเก่ียว
กับการศึกษาของบุตร พ.ศ.2560 และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม

สิทธิประโยชนอื่น กรณี เลือกรับบํานาญสิทธิประโยชนอื่น กรณี เลือกรับบํานาญ

5.  สวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล

6.  สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร

         ผู�รับเบ้ียหวัดบํานาญ ถ�าได�รับเบ้ียหวัดหรือบํานาญรวมกัน ทุกประเภท
เม่ือรวมกับ ช.ค.บ. แล�วต่ํากว�าเดือนละ 10,000 บาท ให�ได�รับ ช.ค.บ. เพ่ิมอีก
เท�ากับส�วนต�างของ 10,000 บาท หักด�วยเบ้ียหวัด หรือบํานาญ ทุกประเภท
และเงิน ช.ค.บ.

7. เงินชวยคาครองชีพผูรับเบ้ียหวัดบํานาญ (ช.ค.บ.)



การตรวจสอบสิทธิการตรวจสอบสิทธิ

          ภูมิลําเนาเดิม หมายถึง ท�องท่ีท่ีเร่ิมรับราชการ กลับเข�ารับราชการ
ใหม� หรือได�รับการบรรจุคร้ังแรกหรือคร้ังสุดท�าย แล�วแต�กรณี
             บุคคลในครอบครัว หมายถึง ผู�อยู�ในอุปการะและร�วมอาศัย อยู�จริง
(1) คู�สมรส (2) บุตร (3) บิดามารดาของผู�เดินทางและหรือบิดา มารดาของ
คู�สมรส (4) ผู�ติดตาม
                 ค�าใช�จ�าย ประกอบด�วย  ค�าเช�าท่ีพัก  ค�าพาหนะ  ค�าขนย�ายส่ิงของส�วนตัว

ต�องเดินทางและขนย�ายส่ิงของส�วนตัวภายใน 180 วันนับแต�วันออกจาก
ราชการ
การเดินทางกลับภูมิลําเนาไปยังท�องท่ีอ่ืนซ่ึงมิใช�ภูมิลําเนาเดิม จะขอเบิกได�โดย
เสียค�าใช�จ�ายไม�สูงกว�าและได�รับอนุมัติจากอธิบดีหรือผู�ว�าราชการจังหวัด

                หลักฐานการขอเบิกจ�ายค�าใช�จ�ายในการเดินทางกลับภูมิลําเนาเดิม
รายงานการเดินทางพร�อมหลักฐานการจ�าย (รวมค�าขนย�ายส่ิงของส�วนตัว)
คําส่ังให�เกษียณอายุราชการ/ลาออก/พักราชการ

การเบิกคาใชจายในการเดินทางกลับภูมิลําเนาการเบิกคาใชจายในการเดินทางกลับภูมิลําเนา
การเดินทางกลับภูมิลําเนา  ในกรณีท่ีออกจากราชการ

         สําหรับผู�ท่ีเลือกรับบํานาญ เม่ือออกจากราชการไปแล�วส่ิงท่ีจะละเลยไม�ได� คือ   การ
รักษาความถูกต�องเก่ียวกับข�อมูลประวัติของท�าน ไม�ว�าจะเป�นข�อมูลส�วนตัวหรือ
ทายาทตามกฎหมายหรือบุคคลท่ีท�านแสดงเจตนาไว�หากมีการเปล่ียนแปลงหรือแก�ไข
ทําให�ข�อมูลประวัติตัวบุคคล ไม�เหมือนเดิมตามท่ีได�บันทึกไว�ในระบบฯ    จะต�องรีบนํา
เอกสารท่ีเก่ียวข�องไปแจ�งกับนายทะเบียนต�นสังกัด (ส�วนราชการท่ีขอเบิกบํานาญ)
เพ่ือปรับปรุงแก�ไขข�อมูลประวัติในระบบให�ถูกต�อง  เช�น

 ช่ือ  - สกุลของท�านและบุคคลท่ีเก่ียวข�อง
ท่ีอยู� ของท�านและบุคคลท่ีเก่ียวข�อง
 เบอร�โทรศัพท�ของท�านและบุคคลท่ีเก่ียวข�อง
 บัญชีเงินฝากธนาคารท่ีรับโอนเงินบํานาญ
 รายการลดหย�อนภาษี

     ท้ังน้ี เพ่ือรักษาสิทธิประโยชน�ของท�านและบุคคลท่ีเก่ียวข�องควรมาตรวจสอบ
ทะเบียนประวัติผ�าน APP : Digital Pension  อย�างน�อยป�ละ 1 คร้ัง หากมีการ
เปล่ียนแปลงข�อมูล ให�ติดต�อนายทะเบียนต�นสังกัด (ส�วนราชการท่ีขอเบิกบํานาญ)
เพ่ือปรับปรุงข�อมูลให�ถูกต�องต�อไป



(1)  หนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู� รับบําเหน็จตกทอด
(2) หนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู�รับเงินช�วยพิเศษ (ค�าทําศพ)
 กรณีท่ีมีการจัดทําหนังสือแสดงเจตนาไว�แล�วหากประสงค�ท่ีจะมีการ
เปล่ียนแปลงตัวบุคคลใหม� หรือกําหนดสัดส�วนการได�รับใหม� ให�ติดต�อ
ส�วนราชการผู�เบิกเพ่ือขอแก�ไขให�เป�นป�จจุบัน

          โดยเฉพาะ  ผู�เกษียณอายุราชการท่ีเลือกรับบํานาญควรต�องรวบรวมเอกสาร
ท่ีสําคัญของตนเองท่ีทางราชการออกให�เพ่ือให�ทายาทนําไปใช�ประกอบการขอรับ
บําเหน็จตกทอด และเงินช�วยพิเศษ (ค�าทําศพ) ในคราวท่ีผู�รับบํานาญเสียชีวิต

การเตรียมความพรอมสําหรับทายาทการเตรียมความพรอมสําหรับทายาท
การรวบรวมเอกสารท่ีสําคัญของตนเอง1.

       โดยการเตรียมเอกสารท่ีแสดงความสัมพันธ�ระหว�างผู�รับบํานาญกับทายาท  
ซ่ึงได�แก� คู�สมรส บุตร บิดามารดา เพ่ือมิให�เกิดการเสียสิทธิในการขอรับ    บําเหน็จ
ตกทอดและเงินช�วยพิเศษ (ค�าทําศพ) กรณีผู�รับบํานาญเสียชีวิต

2. หลักฐานสําคัญของทายาท

3. จัดทําหนังสือแสดงเจตนาใน 2 เร่ือง

4. แจงช่ือเจาหนาท่ีหรือสวนราชการท่ีจะใหทายาทติดตอ

       เพ่ือให�ทายาทได�รับทราบจะได�สะดวกในการติดต�อขอรับสิทธิจากทาง
ราชการในแต�ละกรณี



         สําหรับท�านท่ีเลือกรับบํานาญ เม่ือเกิดความไม�สะดวกในการติดต�อส�วนราชการ           
ผู�เบิกบํานาญเดิม ท�านสามารถแจ�งประสงค�ขอโอนบํานาญไปยังส�วนราชการผู�เบิกใหม�
ได�ในส�วนราชการเดียวกัน (สังกัดเดียวกัน)  โดยมีข้ันตอนดําเนินการ ดังน้ี

แจ�งความประสงค�ต�อส�วนราชการผู�เบิกบํานาญเดิมเพ่ือขอโอน       
การรับบํานาญไปส�วนราชการผู�เบิกใหม� ผ�าน APP : Digital Pension

1.

ส�วนราชการผู�เบิกบํานาญเดิมของท�านจะจัดทําหนังสือสําคัญการโอน
เบ้ียหวัดบํานาญ (แบบ สรจ.11) เสนอผู�มีอํานาจให�ความเห็นชอบ แล�วส�ง
ข�อมูลผ�านระบบบําเหน็จบํานาญ (ระบบ e-Pension) ไปให�กรมบัญชีกลาง
เพ่ือส่ังจ�ายโอนบํานาญไปจ�ายทางส�วนราชการผู�เบิกใหม� กรณีไม�สามารถ
ส�งหลักฐานผ�านระบบบําเหน็จบํานาญได�ให�ส�งทางไปรษณีย�

2.

กรมบัญชีกลางตรวจสอบข�อมูลและพิจารณาส่ังให�โอนบํานาญและส�ง
แบบ สรจ.11 ให�ส�วนราชการผู�เบิกเดิมและส�วนราชการผู�เบิกใหม� ผ�านระบบ
บําเหน็จบํานาญ (ระบบ e-Pension) เพ่ือแจ�งนายทะเบียนผู�รับบําเหน็จ
บํานาญบันทึกรายการทางทะเบียนต�อไป

3.

การโอนบํานาญไปสวนราชการผูเบิกใหมการโอนบํานาญไปสวนราชการผูเบิกใหม

   เม่ือกรมบัญชีกลางส่ังโอนบํานาญไปส�วนราชการผู�เบิกใหม�
เรียบร�อย ท�านสามารถติดต�อเก่ียวกับการขอเบิกสิทธิประโยชน�ต�างๆ
ได�จากส�วนราชการผู�เบิกใหม� อาทิ ค�ารักษาพยาบาล บําเหน็จตกทอด
การเปล่ียนแปลงข�อมูลส�วนบุคคล เป�นต�น



บัดน้ี ถึงเวลาท่ีท่านได้หยุดพักผ่อน    
และส่งมอบผลงานของท่าน ให้คนรุ่นหลัง
สืบสานต่อไป เราขอเป็นกําลังใจให้ท่าน
ใช้ชีวิตหลังออกจากราชการอย่างมีความสุข
มีสุขภาพท่ีแข็งแรง มีพลังกาย พลังชีวิต  

ท่ีเข้มแข็ง ขอให้โชคดีทุกๆ ท่าน..

จากใจเราจากใจเรา
เราขอขอบคุณและช่ืนชมท่านเราขอขอบคุณและช่ืนชมท่าน      
ในความทุ่มเทและเสียสละในความทุ่มเทและเสียสละ      

สําหรับงานราชการท่ีท่านปฏิบัติสําหรับงานราชการท่ีท่านปฏิบัติ    
ทุกภารกิจ ทุกหน้าท่ี เป็นอย่างดีทุกภารกิจ ทุกหน้าท่ี เป็นอย่างดี

จงมีความสุขกับส่ิงเล็กๆ น้อยๆ ในชีวิตจงมีความสุขกับส่ิงเล็กๆ น้อยๆ ในชีวิต
เพราะเม่ือวันหน่ึงท่ีคุณย้อนมองกลับไปเพราะเม่ือวันหน่ึงท่ีคุณย้อนมองกลับไป
คุณจะพบว่า “ส่ิงเล็กๆ น้อยๆ เหล่าน้ัน”คุณจะพบว่า “ส่ิงเล็กๆ น้อยๆ เหล่าน้ัน”

เป็นส่ิงท่ีย่ิงใหญ่มีคุณค่ามากมายสําหรับคุณเป็นส่ิงท่ีย่ิงใหญ่มีคุณค่ามากมายสําหรับคุณ



Line OA : สํานักงานคลังเขต 9

ติดต่อสํานักงานคลังเขต9ติดต่อสํานักงานคลังเขต9

Line OA : บําเหน็จบํานาญ

Line OA : ภาษีหัก ณ ท่ีจ่าย

Wetsite สํานักงานคลังเขต 9
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สํานักงานคลังเขต 9สํานักงานคลังเขต 9
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