








ประเภท ประเภท ตําแหนง ปจต. คาตอบแทนฯ รวมเงิน หมายเหตุ

ตําแหนง บุคลากร

วิชาการ ขาราชการ ผศ. 3,500 3,500

5,600 5,600 11,200

รศ. 9,900 9,900 19,800

ศ. 13,000 13,000 26,000

ศ. (ขั้นสูง) 15,600 15,600 31,200

พนักงาน ผศ. 5,600 1,000 6,600

มหาวิทยาลัย รศ. 9,900 1,000 10,900

ศ. 13,000 1,000 14,000

วิชาชีพเฉพาะ ขาราชการ ชํานาญการ 3,500 3,500

ชํานาญการพิเศษ 5,600 5,600 11,200

เชี่ยวชาญ 9,900 9,900 19,800

เชี่ยวชาญพิเศษ 13,000 13,000 26,000

พนักงาน ชํานาญการ 3,500 3,500

มหาวิทยาลัย ชํานาญการพิเศษ 5,600 5,600

เชี่ยวชาญ 9,900 9,900

เชี่ยวชาญพิเศษ 13,000 13,000

เชี่ยวชาญเฉพาะ ขาราชการ ชํานาญการพิเศษ 3,500 3,500

เชี่ยวชาญ 9,900 9,900 19,800

เชี่ยวชาญพิเศษ 13,000 13,000 26,000

พนักงาน ชํานาญการพิเศษ 3,500 3,500

มหาวิทยาลัย เชี่ยวชาญ 5,600 5,600

เชี่ยวชาญพิเศษ 9,900 9,900

13,000 13,000

ท่ัวไป ขาราชการ ชํานาญงานพิเศษ 3,500 3,500 กรณีไดรับการแตงต้ังเปนชํานาญการ ระดับ 8

กอนเขาสูระบบแทง

เงินงบประมาณ

ตารางสรุปการไดรับเงินประจําตําแหนงและคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของบุคลากรทุกประเภทตําแหนง




