
 

                          

                      
                                          บันทึกขอความ     

สวนงาน งานบริหารภาระงานและคาตอบแทน กองบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักงานอธิการบดี  โทร 2049 

ที่  มอ 003.4.3/64-ว 289                  วันท่ี       24   พฤศจิกายน  2564 

เรื่อง เปลี่ยนแปลงแผนการดําเนินกิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานสําหรับรอบประเมินประจําป 2565 
 

เรียน ทุกสวนงาน/หนวยงาน 
 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานฯ พ.ศ.2563 และที่แกไขเพ่ิมเติม ประกอบกับหนังสือท่ี มอ 003.4.3/64-ว 124 ลงวันที่  20 

พฤษภาคม 2564 ไดแจงแผนการดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานสําหรับรอบประเมินประจําป 2565 โดย

ใหจัดทําขอตกลงภาระงานเปนเอกสารในระหวางการพัฒนาระบบ TOR Online ไปแลวน้ัน 
 

บัดนี้ ระบบ TOR Online ไดพัฒนาเสร็จสิ้นแลวและมหาวิทยาลัยกําหนดใหบุคลากรนํา

ขอตกลงฉบับเอกสารกรอกในระบบ TOR Online ระหวางวันที่ 3-23 มกราคม 2565 ซึ่งสงผลใหการดําเนิน

กิจกรรมของรอบประเมินป 2565 ไมตรงตามกรอบระยะเวลาที่กําหนดตามประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง

หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานฯ ดังนั้นเพ่ือใหสวนงานและบุคลากรดําเนินการประเมินผล

การปฏิบัติงานเปนมาตรฐานเดียวกัน จึงขอเปลี่ยนแปลงแผนกําหนดการอบรมและการประเมินผลฯ ดังนี ้                      

1. บุคลากรประเภท ขาราชการและลูกจางประจํา ประเมินผลการปฏิบัติงาน ปละ 2 ครั้ง  

ครั้งที่ 1 (1 มิ.ย. – 30 พ.ย. 64)  ครั้งที่ 2 (1 ธ.ค.64-31 พ.ค. 65) รายละเอียดดังนี ้
ลําดับ วัน/เดือน/ป ผูดําเนินกิจกรรม กิจกรรม 

1 13,14,20,23,27  

 ธ.ค.64 

จัดอบรม TOR Online ระบบใหม 

 

 

13 ธ.ค.64     กลุม Admin 

14,23 ธ.ค.64 กลุมกรรมการประเมินและผูรับการประเมินสายวิชาการ 

20,27 ธ.ค.64 กลุมกรรมการประเมินและผูรับการประเมินสายสนับสนุน   

2 3-23 ม.ค. 65 ผูรับการประเมิน นําขอตกลงภาระงาน ครั้งที่ 1/65 กรอกในระบบ TOR Online  

และผูบังคบับัญชาชั้นตนเห็นชอบขอตกลง 

3 3-23 ม.ค.65 ผูรับการประเมิน เริ่มรายงานผลการปฏิบัติงาน ครั้งที่ 1/65 หลังจากผูบังคับบัญชาชั้นตน

เห็นชอบขอตกลงแลว 

4 24 ม.ค. -13 ก.พ. 65 คณะกรรมการประเมินผลฯ (ระดับ 1) ผูบังคับบัญชาชั้นตนเห็นชอบการรายงานผลและกรรมการประเมินผล 

การปฏิบัติงาน ครั้งท่ี 1/65 

5 14 ก.พ.-4 มี.ค.65 คณะกรรมการกลั่นกรองผลฯ (ระดับ 2) กลั่นกรองผลการประเมินปฏิบัติงาน ครั้งที่ 1/65 

6 24 ม.ค. -13 ก.พ. 65 ผูรับการประเมิน 

ผูบังคับบัญชาชั้นตน 

ทําขอตกลงภาระงานในระบบ TOR Online ครั้งท่ี 2/65  

และผูบังคบับัญชาชั้นตนเห็นชอบกับขอตกลง 

7 24 ม.ค.-31 พ.ค. 65 ผูรับการประเมิน รายงานผลการปฏบิัติงานครั้งที่ 2/65 ไดจนถึงวันครบรอบประเมิน 

(เริ่มรายงานผลฯ หลังจากผูบังคบับัญชาชั้นตนเห็นชอบขอตกลงแลว) 

8 1-21 มิ.ย. 65 คณะกรรมการประเมินผลฯ (ระดับ 1) ผูบังคับบัญชาชั้นตนเห็นชอบการรายงานผลและกรรมการประเมินผล 

การปฏิบัติงาน ครั้งท่ี 2/65 

9 ภายใน ก.ค.65 คณะกรรมการกลั่นกรองผลฯ (ระดับ 2) กลั่นกรองผลการประเมินปฏิบัติงาน ครั้งที่ 2/65 

            

 






