
มาตรฐานกําหนดตําแหนง่พนักงานมหาวิทยาลัย 

ประเภท  วิชาการ 

ชื่อตําแหน่ง อาจารย์ 

หน้าทีค่วามรบัผิดชอบหลัก 

  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเรียนการสอน การศึกษา การอบรม และการวิจัยค้นคว้าในสาขาวิชาการ 
และวิชาชีพช้ันสูง การให้คําปรึกษา แนะนําแก่นิสิตนักศึกษา การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การทะนุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานทีป่ฏิบัติ 

  สอนวิชาการหรือวิชาชีพในสาขาวิชาต่างๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย ค้นคว้าวิจัยทางวิชาการ
ช้ันสูง เป็นที่ปรึกษาของนิสิตนักศึกษาทางด้านวิชาการและกิจกรรมนิสิตนักศึกษา ให้บริการทางวิชาการ           
แก่สังคม ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และปฏิบัติงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง โดยปฏิบัติตามภารกิจตามหลัก
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

1. ได้รับปริญญาโทหรือเทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ีในสาขาที่มีการสอนในสถาบันอุดมศึกษาหรือ 
2. ได้รับปริญญาเอกหรือเทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ีในสาขาวิชาที่มีการสอนในสถาบันอุดมศึกษา 

บทเฉพาะกาล 
สําหรับกรณีผู้ที่บรรจุ โดยใช้วุฒิปริญญาตรีก่อนที่ ก.บ.ม. จะมีมติกําหนดมาตรฐานกําหนด

ตําแหน่งน้ี ให้ยังคงดํารงตําแหน่งอาจารย์ต่อไปได้ โดยมีเง่ือนไขการพัฒนาบุคคลดังกล่าวให้ได้รับวุฒิการศึกษา
ในระดับที่สูงขึ้นโดยเร็ว 
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