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ประเภท  ปฏิบัติการและวิชาชีพ ตําแหน่งวิชาชีพเฉพาะ 

ชื่อตําแหน่ง นายสัตวแพทย์ 

ระดับตําแหนง่   ปฏิบัติการ 

หน้าทีค่วามรบัผิดชอบหลัก 

  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้นที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการทํางาน 
ปฏิบัติงานเก่ียวกับการสัตวแพทย์ ภายใต้การกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ลักษณะงานทีป่ฏิบัติ 

1. ด้านการปฏิบัติการ 
(1) ตรวจและรักษาพยาบาลสัตว์ทางด้านอายุรกรรม ศัลยกรรม และสูติกรรม เพ่ือควบคุม 

ป้องกัน และบําบัดโรคสัตว์ 
(2) ศึกษา วิ เคราะห์ วิจัยเ ก่ียวกับโรคสัตว์ โรคติดต่อระหว่างสัตว์และคน ด้าน

ห้องปฏิบัติการ ด้านการชันสูตรโรคสัตว์ ด้านการผลิตการทดสอบชีวภัณฑ์สัตว์ ด้านสัตว์ทดลอง ด้านสาเหตุ
และปัจจัยที่ทําให้เกิดโรค ด้านป้องกัน ควบคุม กําจัดโรคสัตว์ รวมทั้งพัฒนาระบบการจัดการด้านสุขภาพสัตว์ 
ด้านสุขศาสตร์สัตว์และสุขอนามัย วางแผนและควบคุมการสํารวจโรคสัตว์และการทดลองใช้ยากับโรคสัตว์ชนิด
ต่างๆ เพ่ือให้สัตว์มีสุขภาพดีและให้ผู้บริโภคมีความปลอดภัย 

(3) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เก่ียวกับการขยายพันธ์ุสัตว์ด้วยวิธีการผสมเทียมและด้านการ
ผลิตสัตว์โดยใช้เทคโนโลยีชีวภาพ ด้านข้อมูลสารสนเทศด้านการผสมเทียม ด้านการผลิต การปรับปรุงพันธ์ุ 
การทดสอบพ่อพันธ์ุ ด้านความสมบูรณ์พันธ์ุ ด้านการผลิตและควบคุมคุณภาพการผลิตนํ้าเช้ือสัตว์พ่อพันธ์ุและ
ตัวอ่อน ตลอดจนพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์ เพ่ือพัฒนาการผลิต พัฒนาพันธ์ุ และขยายพันธ์ุปศุสัตว์ที่มี
พันธุกรรมดี 

(4) ให้บริการวิชาการด้านต่างๆ เช่น ช่วยสอน ให้คําปรึกษา แนะนําในการปฏิบัติงานแก่
เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมาและแก่นักศึกษาที่มาฝึกปฏิบัติงาน ตอบปัญหาและช้ีแจงเรื่องต่างๆ เกี่ยวกับงานใน
หน้าที่ เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เก่ียวข้อง 

2. ด้านการวางแผน 

วางแผนการทํางานที่รับผิดชอบ ร่วมวางแผนการทํางานของหน่วยงานหรือโครงการ
เพ่ือให้การดําเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิที่กําหนด 

3. ด้านการประสานงาน 
(1) ประสานการทํางานร่วมกันระหว่างทีมงานหรือหน่วยงานท้ังภายในและภายนอก

เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธ์ิตามท่ีกําหนดไว้ 
(2) ช้ีแจงและให้รายละเอียดเก่ียวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานท่ี

เก่ียวข้องเพ่ือสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดําเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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4. ด้านการบริการ 
(1) ให้คําปรึกษา แนะนําเบ้ืองต้น เผยแพร่ ถ่ายทอดความรู้ ทางด้านการสัตวแพทย์ 

รวมท้ังตอบปัญหาและช้ีแจงเร่ืองต่างๆ เก่ียวกับในหน้าที่ เพ่ือให้ผู้รับได้รับทราบข้อมูลความรู้ต่างๆ ที่เป็น
ประโยชน์ 

(2) จัดเก็บข้อมูลเบ้ืองต้น และให้บริการข้อมูลทางวิชาการ เก่ียวกับด้านการสัตวแพทย์ 
เพ่ือให้บุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน นักศึกษา ตลอดจนผู้รับบริการ ได้ทราบข้อมูลและความรู้
ต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ สอดคล้อง และสนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน และใช้ประกอบการพิจารณากําหนด
นโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ์ มาตรการต่างๆ 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

1. ได้รับปริญญาในสาขาวิชาสัตวแพทย์ และ 
2. ได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย์ จากสัตวแพทยสภา 
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