
โครงการสมัมนาเชงิปฏบิตักิาร
การสรา้งความผูกพนัธ์ตอ่องค์กร

โดย นางกิติยาภรณ ์สนิศุภเศวต
ผูอํ้านวยการกองบรหิารทรพัยากรบุคคล

 



วตัถุประสงค์
ออกแบบโครงการสรา้งความผูกพนั
สรา้งความสมัพนัธ์ภาพที่ดขีองบุคลากรในสายงาน HR

1.
2.



เพศ
อายุ
วทิยาเขต
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ปญัหาอุปสรรคในการทํางานหลกัๆ
ที่ตอ้งการให้ส่วนกลางชว่ยเหลอื

Want !



การสรา้งความผูกพนั ดงึดูด รกัษาบุคลากร

Workshop



แบบฟอร์มการออกแบบโครงการ
กจิกรรม สรา้งความผูกพนัองค์กรเพ ือ่ดงึดูดและรกัษาบุคลากร


