๑. แบบสรุปผลการประเมินผลงานทางวิชาการ

	ผลงานทางวิชาการที่ (นาย/นาง/นางสาว/ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์)................................................... ซึ่งยื่นขอกำหนดตำแหน่ง (ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์/ศาสตราจารย์) สาขาวิชา.................................................รหัส.........................คณะ.................................................................. 
ความเห็นด้านคุณภาพของผลงานทางวิชาการ 
	ผู้ทรงคุณวุฒิต้องระบุความเห็นเป็นลายลักษณ์อักษร ถึงคุณภาพและความสำคัญของผลงานทางวิชาการของผู้ขอที่มีต่อวงวิชาการ หรือการถ่ายทอดความรู้จากผลงานทางวิชาการของผู้ขอ โปรดระบุถึงเนื้อหาจำเพาะที่เป็นองค์ความรู้ใหม่หรือการพัฒนาเทคโนโลยี รวมถึงความเป็นไปได้ที่จะนำความรู้จากงานทางด้านวิชาการนั้นไปทำให้เกิดประโยชน์

·   สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
·  ไม่สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ

สรุปความเห็น………………………………………………………………………………………….........................................................
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